DESPACHO DEL RECTOR

RESOLUCIONN° 4 4 )

“Por la cual se abre la convocatoria para la seleccion de beneficiarios en el marco del Programa de Financiacién de la
Formacién Cientifica para el periodo 2022-1 en las areas estratégicas de competitividad, salud integral, calidad de vida; y de
ambiente y desarrollo sostenible”

El Rector de la Universidad del Magdalena, en uso de las atribuciones legales y estatutarias, en
especial las que le confiere la Ley 30 de 1992, Acuerdo superior N° 022 de 2019,el articulo 5 del
Acuerdo Superior-N° 020 de 2017 y,

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la autonomia universitaria consagrada en la Constitucién Politica de Colombia y
la Ley 30 de 1992, se reconoce "a las universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos,
designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas y culturales".

Que el Ministerio de Educacion Nacional, mediante la resolucion N° 010288 de 4 de junio de 2021,
renovo la acreditacion institucional por alta calidad de la Universidad del Magdalena por el término
de seis afios, y recomendo establecer estrategias de apoyo a los grupos de investigacion para el
aumento de su produccion académica.

Que el proceso de acreditacion por alta calidad de la Universidad revel6 debilidades institucionales
en relacion a la actividad investigativa, factores correlacionados y necesarios para el desarrollo
institucional, reconocidos por el CNA como claves de la calidad de la educacién superior.

Que mediante el Acuerdo Superior N° 04 de 2015 se reglamenté el Sistema de Investigacion de la
Universidad, el cual estable que: “La investigacién es una funcién misional y sustantiva de la
Universidad, el cual propende por la generacién de conocimiento, desarrollo cientifico y
tecnoldgico, innovacién y creacion artistica y cultural, con el fin de contribuir al bienestar y calidad
de vida sostenible en la sociedad”.

Que, para el fortalecimiento de la actividad investigativa, el Acuerdo Superior N° 04 de 2015,
consagro el disefio e implementacién del Programa de Financiacion de la Formacion Cientifica, el
cual constituye una oportunidad estratégica para la vinculacién de profesores al alma mater con
perfiles acordes a las necesidades institucionales y para el fortalecimiento de las capacidades
cientificas de los grupos de investigacion de la Institucion.

Que mediante el Acuerdo Superior N° 20 de 30 de junio de 2017 se establecieron las bases para
el disefio e implementacién del Programa de Financiaciéon de la Formacién Cientifica de la
Universidad del Magdalena, y determind que su finalidad es “incrementar la generacién y
apropiacion del conocimiento cientifico a través del fortalecimiento de las capacidades
investigativas de los estudiantes, graduados, profesores y funcionarios administrativos de la
Universidad”.

Que el articulo 3° del Acuerdo Superior N° 20 de 2017 establece que la Universidad implementara
estrategias para cumplir la finalidad del Programa de Financiacién de la Formacién Cientifica, entre
estas: “Dinamizar la vinculacién de los miembros de la comunidad universitaria a proyectos y
demas actividades de investigacion, desarrollo e innovacién de los grupos de investigacion de la
Universidad reconocidos por Colciencias. (...) Mejorar la titulacion y las capacidades cientificas de
miembros de grupos de investigacion de la Universidad financiando total o parcialmente la
realizacion de estudios de maestria, doctorado o cursos homologables en programas de doctorado.
Ampliar el capital humano de la Universidad con la vinculacién de docentes catedraticos u
ocasionales con dedicacion de tiempo a actividades de investigacion, desarrollo e innovacion (...)".

Que el articulo 5° del Acuerdo Superior N° 20 de 2017, faculta al Rector para expedir las
reglamentaciones necesarias para la seleccion basada en el mérito, los mecanismos de retribucion
o de retorno de la inversién a la Universidad por parte de las personas que sean beneficiarias
del Programa de Financiacién de la Formacion Cientifica y adoptar las medidas administrativas y
presupuestales tendientes a poner en ejecucion las disposiciones contenidas en el presente
Acuerdo.
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Que la financiacién de estudios de doctorados se constituye en una oportunidad estratégica de la
Universidad del Magdalena para incrementar la generacion y apropiacion social del conocimiento
cientifico, a través del fortalecimiento de las capacidades académicas e investigativas de los
graduados, profesores y funcionarios administrativos de la Universidad.

Que el Acuerdo Superior N° 06 de 2021 aprobd y adoptd el Plan de Desarrollo Universitario
UNIMAGDALENA COMPROMETIDA 2020-2030, el cual establece entre sus propésitos
estratégicos: “1. Universidad comprometida con la calidad”, que determina la prioridad: “1.4.
Fortalecimiento de las capacidades para la formacién, generacién y difusién del conocimiento
cientifico, artistico e intercultural, asi como su transferencia para la creacion de valor social”. Esta
prioridad, establece como iniciativa estratégica la “1.4.1. Redisefio de las politicas de formacion
avanzada, cientifica y de relevo generacional”’, con una meta para el 2024 de 30 profesores
beneficiados con apoyo de la nueva reglamentacion.

Que el Plan de Desarrollo Universitario UNIMAGDALENA COMPROMETIDA 2020-2030,
establece ademas entre sus propositos estratégicos: “2. Universidad comprometida con la
creacion, la investigacion y la innovacién”. Este propésito sefiala la prioridad “2. Fortalecimiento de
las capacidades humanas, tecnoldgicas y organizativas para la realizacién y gestién de actividades
de creacion, investigacion e innovacion. Esta prioridad, establece como iniciativa estratégica la
“2.1.2. Fortalecimiento de las competencias de profesores y administrativos para la realizacion y
gestion de actividades de creacién, investigacién e innovacién”, con una meta para el 2024 de
“50% de participacion de profesores del total en actividades de fortalecimiento de competencias
para la creacion, la investigacién y la innovacion y 30% de personal administrativo del total en
actividades de fortalecimiento de competencias para la gestion de la creacion, la investigacion y la
innovacion”.

Que con el propédsito de incrementar la generacién y apropiaciéon del conocimiento cientifico e
investigativo y en el marco del programa de Formacién Cientifica, se requiere dar apertura a la
convocatoria para seleccionar a profesores ocasionales, catedraticos y funcionarios
administrativos, que, dentro de sus propuestas de investigacion, se evidencien temas que
respondan a las necesidades regionales, estén alineados a las areas estratégicas de la
Universidad, las lineas definidas en el PDU y conforme a los establecido en el articulo tercero del
Acuerdo Superior N° 018 de 2018.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Apertura. Ordenar la apertura de la convocatoria 2022-| para la seleccion
de beneficiarios del Programa de Financiacion de la Formacién Cientifica de programas doctorales,
gue enmarquen sus tesis doctorales dentro de las siguientes areas estratégicas:
1. Ambiente y sostenibilidad
a. Ciencias naturales para el desarrollo.

2. Competitividad

a. Modelos de optimizacion agroindustrial.
b. Politicas de produccion intelectual en acceso abierto.

3. Salud integral y calidad de vida
a. Salud mental.
ARTICULO SEGUNDO: Objetivo de la convocatoria. Incrementar la generacion, transferencia y
apropiacion social del conocimiento cientifico para fortalecer las capacidades cientificas de la
Universidad del Magdalena, a partir del apoyo a la formaciéon en investigacion de profesores

ocasionales, catedraticos y funcionarios administrativos.

Las tesis de doctorados que tendran prelacién para su financiacién, deben ademas estar
orientadas a dar respuesta a las siguientes iniciativas estratégicas definidas en el PDU asi:

e Fortalecimiento de las capacidades para la formulacién y gestion de proyectos de cooperacion
internacional.
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Creacion e implementacion de una politica de Ciencia Abierta.

Fomento a la participacion de mujeres en actividades de creacién, investigacién e innovacion.
Fortalecimiento organizativo para actividades de creacién, investigacion e innovacion.
Fortalecimiento de la produccién intelectual resultante de actividades de creacién, investigacion
€ innovacion.

Fortalecimiento de servicios cientificos y tecnolégicos ofertados.

Diseminacion del conocimiento para la apropiacion social.

Diversificacion de fuentes externas de financiaciéon para creacion, investigacion e innovacion.
Fortalecimiento de procesos de innovacién (patentes o productos de innovacion certificados).
Fortalecimiento de procesos de emprendimiento.

Plataforma integral de inteligencia cientifica y monitoreo del entorno, que permita realizar: 1.)
mapeo de tendencias y oportunidades; 2.) mapeo de necesidades y problematicas del territorio;
3.) alineacién con inventario de capacidades institucionales y de aliados.

Innovacion para la apropiacién social del patrimonio biocultural de la institucién y la region a
través de la digitalizacion y virtualizacion de las colecciones cientificas, artisticas y culturales;
y la hibridacién del sistema de museos.

Apropiacion social del conocimiento a partir de nuevas formas de divulgaciéon basadas en la
produccién de contenidos digitales y la integracién transmedia (Bloque 10, portal web, redes
sociales, emisora cultural, editorial, canal de televisién).

Impulso a la cultura de innovacion y resiliencia organizacional.

Centro de Innovacién y Educacion en Ciencias de la Salud.

ARTICULO TERCERO: Poblacién objetivo. Podran inscribirse a la presente convocatoria
profesores de catedra, ocasionales y funcionarios administrativos.

ARTICULO CUARTO: Requisitos. Para participar en la convocatoria se deben cumplir los
siguientes requisitos:

1-

Estar vinculado a la Universidad como funcionario administrativo, profesor de catedra u
ocasional (para el profesor por hora catedra se requiere una vinculacién minima histérica de
dos afnos)

No haber sido sancionado disciplinariamente, durante los ultimos cinco afos.

Estar admitido al programa de doctorado a cursar.

Estar vinculado activamente en un grupo de investigaciéon y mantener actualizada su hoja de
vida en la plataforma CVLAC de MinCiencias y en las demas plataformas y redes sociales
cientificas que determine la Vicerrectoria de Investigacion (ORCID-ResearchGate).

ARTICULO QUINTO: Inscripcién. La inscripcién se realizar4 enviando la documentacion
solicitada al correo electrénico vinvestigacion@unimagdalena.edu.co con el asunto “Inscripcién a
convocatoria de apoyo a la formacion cientifica en la Universidad del Magdalena”. La inscripcion
se debe enviar desde el correo electrénico institucional del interesado. El plazo para la inscripcion
a la convocatoria sera del 28 de febrero al 11 de marzo de 2022.

Las inscripciones por fuera del término no seran tenidas en cuenta. La documentacion para la
inscripcion es la siguiente:

1-
2-

5-

Copia del diploma o acta de grado del titulo profesional.

Copia de diplomas o actas de grado de los titulos de posgrado (en dado caso de ser en el
exterior, adjuntar la resolucién de convalidacion).

Certificaciones de experiencia en docencia universitaria.

Propuesta de desarrollo investigativo: Documento en el que se describe:

o La idea preliminar de investigacion a desarrollar en el doctorado, definiendo la
motivacion y justificacion cientifica para trabajar en el tema.

o Alcance del trabajo y el enfoque investigativo, la relacion y el aporte del trabajo al
fortalecimiento de las capacidades investigativas de la Universidad del Magdalena y la
relacion con las problematicas del orden regional y nacional en cumplimiento de las
areas estratégicas en ciencia, tecnologia e innovacioén, asi como para el fortalecimiento
de la calidad académica de los programas de pregrado y posgrado, la transferencia y
la apropiacion social del conocimiento, al fortalecimiento de la creacion artistica y
cultural, el aporte a las soluciones de las necesidades territoriales y al logro de metas
concebidas en el “Plan de Desarrollo Universitario UNIMAGDALENA
COMPROMETIDA 2020-2030".

Carta de admisién expedida por la Institucion que oferta el programa. Si el aspirante ya ha
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adelantado alguna parte de los estudios del programa, debe adjuntar los documentos que
evidencien su desempefio académico y los resultados logrados hasta la fecha.

Solamente se tendran como validas las inscripciones que cumplan con los anteriores numerales y
que realicen la socializacién de la propuesta académica y pedagdgica ante el Comité de
Evaluacién. Las fechas para la socializacién seran determinadas por este Comité e informadas por
correo electrénico a los aspirantes.

ARTICULO SEXTO: Evaluacién. Las evaluaciones de las postulaciones a esta convocatoria se
realizaran del 16 al 30 de marzo de 2022, por parte de un Comité de Evaluacién conformado por:

1- El Rector, o un funcionario designado por éste.

2- ElVicerrector de Investigacion.

3- El Vicerrector Académico.

4- El Vicerrector de Extensién y Proyeccion Social

5- Un profesor de planta, con amplia experiencia investigativa relacionado con el area de la
linea de investigacién propuesta.

6- El Director de Investigacion y Extension de la Facultad con mayor afinidad al area de
investigacion de la propuesta.

El Comité tendra en cuenta para la evaluacién de la propuesta de desarrollo investigativo una
escala de valoracién de 0 a 100 puntos, distribuidos segun los siguientes criterios:

Criterios Puntaje
1. Antecedentes académicos y laborales del postulante. Experiencia laboral y 10
publicaciones para el caso de docentes y participacion en eventos, semilleros o
proyectos de investigaciéon para el caso de los graduados recientes.
2. Visibilidad y productividad cientifica del programa de doctorado. 10
3. Motivacién y justificacion cientifica de la idea preliminar de investigacion. 10
4. Alcance del trabajo y enfoque cientifico. 10
5. Relacion y aporte de la formacién postgradual al fortalecimiento de las capacidades 15
académicas y cientificas de la Universidad del Magdalena (relacion con las areas
estratégicas y las metas definidas en el Plan de Desarrollo Institucional 2020-2030)
6. Relacién del trabajo con las problematicas regionales y las posibles alternativas de 15
solucién a las necesidades territoriales.
7. Produccion intelectual y de apropiacion social del conocimiento generado por la 10
tesis.
8. Resultado de la socializaciéon académica y pedagogica de la propuesta de 20
investigacion y de las actividades desarrolladas para la Universidad en retribucién al
apoyo recibido.

Paragrafo: Las propuestas que como resultado de la evaluaciéon obtengan un puntaje igual o
superior a 80 puntos entraran a la lista de elegibles para la posible financiacion de los mejores 8
puntajes.

ARTICULO SEPTIMO: Financiamiento. — Esta convocatoria brindara apoyo para cubrir total o
parcialmente los costos de matricula en el programa de doctorado que esté cursando o inicie a
cursar el beneficiario. EI monto del apoyo esta definido de acuerdo con el tipo de vinculacién del
mismo, tal y como se describe a continuacion:

TIPO DE VINCULACION FINANCIACION
Funcionarios Administrativos Pago del cien por ciento (100%) del valor de la matricula.
Pago del setenta por ciento (70%) del valor de la matricula.
Autorizacion de crédito con modalidad de pago de
descuento por némina para la cofinanciacion del treinta por
ciento (30%) restante de los costos de matricula, con cargo
a la remuneracion que perciba de la institucion, por un
término maximo de cinco anos.
Pago del cincuenta por ciento (50%) del valor de la
matricula.
Autorizacién de crédito con modalidad de pago de
descuento por némina para la cofinanciacion del cincuenta
por ciento (50%) restante de los costos de matricula, con
cargo a la remuneracion que perciba de la institucion, por un
término maximo de cinco anos.

Docente ocasional

Docente catedratico cuya
vinculacion  histérica con la
Universidad sea igual o superior a
dos anos.

La asignacion de la financiacion se realizara utilizando el listado de elegibles en estricto orden
descendente desde la evaluacién promedio mas alta hasta agotar el monto total destinado para
esta convocatoria.
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De igual manera, a los beneficiarios se les podra brindar apoyo econémico para el sostenimiento
durante su proceso de formacién, obtencién de materiales de estudio, estancia de investigacion
internacional y sustentacion de tesis (gastos de transporte y seguro médico internacional), de
acuerdo con la disponibilidad presupuestal institucional y conforme a los establecido en el octavo
item del Articulo Tercero del mencionado Acuerdo Superior.

La financiacién otorgada sera para cubrir los costos de un periodo académico, pero el beneficio
podra ser renovado para los subsiguientes periodos académicos del programa que se esté
cursando, previa evaluacién del cumplimiento de los compromisos semestrales y teniendo en
cuenta la disponibilidad presupuestal de la correspondiente vigencia. Para la evaluacién de los
compromisos, el beneficiario de la convocatoria debera presentar un informe por cada semestre
que sea financiado, ante el supervisor que le sea asignado.

El apoyo econémico para el sostenimiento aplicara cuando la Universidad no deba sufragar el
gasto de matricula, debido a que tiene otra fuente de financiacién y no le cubre la estancia de
investigacion internacional. EI monto maximo de apoyo econémico sera hasta de 4.000 ddlares o
euros semestrales, dependiendo del espacio geografico donde el beneficiario realice su doctorado.
El valor del apoyo econémico sera definido de acuerdo con el tiempo que dure la estancia, a partir
del monto maximo establecido por cada semestre y los dias que dure la pasantia investigativa.

En el caso de los funcionarios administrativos, el permiso remunerado sera otorgado por la
Direccion de Talento Humano, previo visto bueno del jefe inmediato.

ARTICULO OCTAVO: Compromisos. - Los beneficiarios de la presente convocatoria deberan
cumplir los siguientes compromisos:

1. Para el caso de los docentes, seguir prestando sus servicios como docente (ocasional o
catedratico), en el caso de los funcionarios administrativos seguir manteniendo la naturaleza
de su vinculacién, ambos por un tiempo minimo equivalente al doble del tiempo de los estudios
que le sean financiados, término éste que comenzara a contarse a partir de la terminacién del
periodo de financiacion del Doctorado.

2. Los beneficiarios de la presente convocatoria deben mantener actualizada su hoja de vida en
la plataforma CVLAC de MinCiencias y en las demas plataformas y redes sociales cientificas
que determine la Vicerrectoria de Investigacién (ORCID-ResearchGate) y ser miembros
activos y participativos de los grupos de investigacion.

3. Participar en las actividades académicas y cientificas del grupo de investigacion de la
Universidad del que haga parte. Esta vinculacién debe permitir el fortalecimiento y
consolidacién de alguna de las lineas de investigaciéon del grupo al que pertenezca.

4. Dar crédito a la Universidad del Magdalena en toda la produccion intelectual que se produzca
durante el tiempo de estudio y aquella que se derive del trabajo investigativo desarrollado
durante la formacién postgradual. La institucion de afiliaciéon del autor debe registrarse
conforme a lo establecido en el Acuerdo Superior 03 de 2021, por el cual se actualiza la
reglamentacion sobre propiedad intelectual de la Universidad del Magdalena, asi:

e Formato corto: Universidad del Magdalena.
e Formato largo: Universidad del Magdalena, Santa Marta, Colombia.

En el crédito también se podra mencionar la condicion de estudiante de la institucion en donde
esté cursando los estudios de doctorado.

5. Aprobar todos los cursos y actividades evaluadas en el desarrollo de sus estudios.

6. Elaborar su propuesta de tesis de doctorado en la misma linea tematica en la cual se inscribié
para la presente convocatoria.

7. Apoyar con cursos o seminarios en los distintos programas académicos que tenga afinidad
tematica de su tesis de doctorado.

8. Dirigir por lo menos un trabajo de grado de pregrado o posgrado en algunas de las modalidades
establecidas en las normas académicas de la Institucion.

9. Generar y/o publicar, segin corresponda, por lo menos dos (2) productos resultados de
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El incumplimiento a los compromisos adquiridos con la Universidad por el apoyo otorgado,
conllevara a la devolucién de los recursos recibidos como apoyo y a las demas sanciones que
quedaran estipuladas en el contrato suscrito para la formacion cientifica.

ARTICULO NOVENO: Aclaraciones. - Una vez publicados los resultados, los interesados podran
presentar solicitudes de aclaraciones y comentarios por un periodo de tres dias habiles. Por fuera

de este término se consideran extemporaneas. Las aclaraciones se deben presentar
exclusivamente ante la Vicerrectoria de Investigacion.

ARTICULO DECIMO: Ordenar la publicacién del presente acto administrativo en la Pagina Web
Institucional www.unimagdalena.edu.co y en medios de comunicacién institucionales.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dada en Santa Marta D.T.C.H., veintiocho (28 ) dias del mes de febrero de 2022.

Proyecté y Aprobé: Jorge Elias Caro- Vicemector de Investigacién- VIN
Proyect6 y Reviso: Maria Acosta- REC

actividades de generacion de nuevo conocimiento y dos (2) productos de apropiacion social
del conocimiento, dentro de los siguientes plazos, contados a partir de la entrega de los
beneficios del Programa de Financiacién de la Formacién Cientifica:

- Un (1) producto de generacién de nuevo conocimiento y un (1) producto de apropiacién social
del conocimiento dentro del primer afio.

- Un (1) producto de generacién de nuevo conocimiento y un (1) producto de apropiacioén social
del conocimiento hasta la conclusion del periodo financiado.

Estos productos y sus caracteristicas seran determinados en el respectivo contrato de
contraprestaciéon y deberan cumplir con los lineamientos y requisitos establecidos en el
catalogo de resultados establecido por MINCIENCIAS para estos tipos de productos, segin
corresponda.

Firmar los documentos legales (contratos, pagaré, carta de instrucciones) que sean requeridos
por la Universidad. El incumplimiento a los compromisos adquiridos con la Universidad por el
apoyo otorgado, conllevara a la devolucion de los recursos recibidos como apoyo y a las demas
sanciones que quedaran estipuladas en el contrato suscrito para la formacion cientifica.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

PABLO VERA SALAZAR (/
Rector
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