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DESPACHO DEL RECTOR

RESOLUCION N° 693

“Por el cual se convoca la conformacion de lista de elegibles para eventual vinculacion ala planta docente en el marco
del Programa de Formacion Avanzada para la Docencia y la Investigacion”

El Rector de la Universidad del Magdalena, en uso de las atribuciones legales y estatutarias, en
especial las que le confiere la Ley 30 de 1992, el articulo 34 del Acuerdo Superior N° 22 de 2019,
Acuerdo Superior 008 de 2014 vy,

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la autonomia universitaria consagrada en la Constitucion Politica de
Colombia y la Ley 30 de 1992, se reconoce "a las universidades el derecho a darse y
modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear,
organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores
formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales".

Que el Consejo Superior, mediante el Acuerdo Superior N° 07 de 2003, expidi6 el Estatuto
Profesoral de la Universidad del Magdalena, para regular las relaciones laborales de la
Universidad con su cuerpo profesoral.

Que el Acuerdo N° 02 del Consejo Nacional de Educacion Superior CESU “Por el cual se
actualiza el modelo de acreditacion en alta calidad”, reconoce como caracteristica para la
acreditacion institucional de los programas académicos “la aplicacion transparente y eficaz
de los criterios establecidos para la seleccion, vinculacién y permanencia de profesores, de
acuerdo con el nivel de formacion y modalidad del programa académico’.

Que el Ministerio de Educacién Nacional, mediante la resolucion N° 010288 de 4 de junio de
2021, renové la acreditacion institucional por alta calidad de la Universidad del Magdalena
por el término de seis (6) afios, y recomendo “De manera prioritaria, continuar con el proceso
de vinculacion de un nimero mayor de profesores de tiempo completo”.

Que el Acuerdo Superior N° 06 de 2021 aprob6 y adopté el Plan de Desarrollo Universitario
UNIMAGDALENA COMPROMETIDA 2020-2030, el cual dentro del punto 1.4.
“Fortalecimiento de las capacidades para la formacion, generacion y difusion del
conocimiento cientifico, artistico e intercultural, asi como su transferencia para la creacién
de valor social.”, consagra como iniciativa estratégica la “1.4.2. Ampliacion de la planta de
personal docente a través de concurso publico de méritos”, con una meta para el 2024 de
400 profesores de planta, 70% con titulo de doctorado.

Que el Programa de Gobierno 2020-2024 “Una universidad aun mas incluyente e
innovadora” establecié como lineamiento estratégico de gobierno para el aseguramiento de
la calidad y acreditacion “Fortalecer la planta de personal docente con la vinculacién de 180
nuevos profesores de tiempo completo durante los cuatro afios, de los cuales el 70% tendra
titulo de doctorado y el restante 30% tendra, como minimo, titulo de maestria”

Que la Resolucion Rectoral N° 599 de 2020, adopt6 el plan de accion institucional para la
vigencia 2021, dentro del cual se establece como iniciativa estratégica la “cualificacion y
ampliacion de la planta docente”, y como proyecto estratégico el desarrollo de un “concurso
publico de merito para la vinculacion de nuevos docentes tiempo completo”, con el objetivo
de “fortalecer la planta docente por medio de la vinculaciéon de docentes con titulos de
Maestria y Doctorado bajo la modalidad de tiempo completo”.

Que las unidades académicas han actualizado un inventario de perfiles profesorales
requeridos para satisfacer las necesidades de servicio y las prioridades estratégicas
institucionales definidas en el plan de desarrollo y los planes y programas de gobierno.

Que el Acuerdo Superior N° 008 de 2014 reglament6 el Programa de Formacion Avanzada
para la Docencia y la Investigacion, y en su articulo sexto establecio:
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“[...] ARTICULO SEXTO: Facultese al Rector para vincular a la planta de personal docente, previo
concepto favorable del Consejo de Facultad, debidamente sustentado y del Consejo Académico,
docentes catedraticos u ocasionales, funcionarios y egresados que sean beneficiarios de becas
concedidas para estudios de maestria e investigacién o doctorado por parte de instituciones de
reconocido prestigio diferentes a la Universidad del Magdalena [...]”

Que el Acuerdo Académico N° 20 de 2021, definio las &areas disciplinares prioritarias para la
primera convocatoria en el marco del Programa de Formacion Avanzada para la Docencia y
la Investigacion y el plan general de fortalecimiento de la planta docente de la Institucién.

Que en el marco de las areas disciplinarias prioritarias definidas por el Consejo Académico
y las facultades otorgadas por el articulo 6 del Acuerdo Superior No 008 de 2014, se requiere
desarrollar la primera convocatoria para la conformacion de lista con concepto favorable, de
docentes catedraticos y ocasionales, funcionarios y egresados, para la eventual vinculacion
a la planta docente, en el marco del Programa de Formacién Avanzada para la Docencia y
la Investigacion.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Convocar la conformacion de lista de elegibles para eventual vinculacion a la
planta docente con concepto favorable, de docentes catedraticos y ocasionales, funcionarios y
egresados, en el marco del Programa de Formacion Avanzada para la Docencia y la
Investigacion.

ARTICULO 2. Podran inscribirse a la presente convocatoria profesores ocasionales y de catedra,
funcionarios administrativos y graduados de la Universidad del Magdalena, que sean
beneficiarios de becas concedidas para estudios de doctorado por parte de instituciones de
reconocido prestigio diferentes a la Universidad del Magdalena.

ARTICULO 3. En cumplimiento del Acuerdo Académico N° 20 de 2021, los programas de
doctorado elegibles deberan estar enmarcados en cualquiera de las siguientes areas
disciplinares:

e Conservacioén de fauna terrestre, con perspectiva intercultural, en ecosistemas estratégicos
0 areas protegidas de la region Caribe colombiana.

e Fisiologia y/o genética de fauna acuatica en ecosistemas marinos de la region Caribe
colombiana.

¢ Reproduccién en cautiverio de peces de especies de interés comercial de la region Caribe
colombiana.

e Tecnologias digitales y electronicas emergentes aplicadas a la calidad de los cultivos en la
region Caribe colombiana.

¢ Quimica y bioprospeccion de productos naturales para generacion de farmacos a partir de
organismos de ecosistemas marinos de la regién Caribe colombiana.

e Didactica de lenguas extranjeras en perspectiva intercultural.

e Ciencia e innovacion abiertas con perspectiva intercultural en la regiéon Caribe colombiana.
Comunicacion audiovisual y tecnologias digitales emergentes con perspectiva intercultural
y enfoque territorial en la regién Caribe colombiana.

e Derecho internacional de los derechos humanos de trabajadores del mar en la cuenca del
gran Caribe.

e Régimen juridico internacional aplicable a operaciones multimodales en Colombia.

e Turismo comunitario con perspectiva intercultural y enfoque territorial en la regiéon Caribe
colombiana.

e Eficiencia en sistemas de generacion energia fotovoltaica en la region Caribe colombiana.
Calidad del agua en zonas costeras y su impacto en aspectos sanitarios o bioldgicos

e Modelado de fendbmenos erosivos en cauces y litorales para disefio de estructuras de
mitigacién o control.

e Tecnologias digitales y electrénicas emergentes aplicadas a la gestion integral del recurso
hidrico en la regién Caribe colombiana.

e Desarrollo de pensamiento matematico y ensefianza de las matematicas para ingenieria.

ARTICULO 4. Para participar en la convocatoria se deben cumplir los siguientes requisitos:

Péagina 2 de 4




UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - RECTORIA - Resolucién N°693

1. Estar vinculado a la Universidad del Magdalena en alguna de las siguientes modalidades:
profesores ocasionales o de catedra (para el profesor por hora catedra se requiere una
vinculacién minima a dos afios), funcionarios de la planta administrativa o ser graduado de un
programa de pregrado de la Universidad.

2. Estar admitido a un programa de doctorado enmarcado en las areas disciplinares priorizadas
por el Acuerdo Académico N° 20 de 2021. Las instituciones en las que se desarrollaran los
estudios deben ser universidades nacionales acreditadas por alta calidad o internacionales de
reconocido prestigio.

3. Ser beneficiario de beca concedida para estudios de doctorado por parte de instituciones de
reconocido prestigio diferentes a la Universidad del Magdalena, tales como: Minciencias,
consorcios universitarios internacionales, entre otras organizaciones equivalentes. Este apoyo
no debe estar condicionado a la vinculacion laboral en otra institucion diferente a la Universidad
del Magdalena.

ARTICULO 5. La inscripcion se realizara enviando la documentacion solicitada al correo
electronico viceacadémica@unimagdalena.edu.co con el asunto “Inscripciéon a convocatoria del
Programa de Formacién Avanzada para la Docencia y la Investigacion 2021-2". La inscripcion se
debe enviar desde el correo electronico institucional del interesado.

El plazo para la inscripcién a la convocatoria sera del 13 al 18 de diciembre de 2021. Las
inscripciones por fuera del término no seran tenidas en cuenta.

La documentacion para la inscripcién es la siguiente:
1. Copia del diploma o acta de grado del titulo profesional.

2. Copia de diplomas o actas de grado de los titulos de posgrado (en dado caso de ser en el
exterior, adjuntar la resolucién de convalidacion).

3. Certificaciones de experiencia en docencia universitaria.
4. Propuesta de desarrollo académico: Documento en el que se describe:

a. La idea preliminar de investigacion a desarrollar en el doctorado, definiendo la
justificacién cientifica para trabajar en el temay el alcance del trabajo.

b. Relaciony aporte de la formacion doctoral para el fortalecimiento de la calidad de la
oferta académica actual y futura de pregrado y posgrado de la Universidad.

c. Relaciény aporte de la formacion doctoral con las problematicas y necesidades del
territorio, y con las areas estratégicas y las metas definidas en el Plan de Desarrollo
Universitario UNIMAGDALENA COMPROMETIDA 2020-2030".

5. Carta de admision expedida por la Institucion que oferta el programa de doctorado. Si el
aspirante ya ha adelantado alguna parte de los estudios del programa, debe adjuntar los
documentos que evidencien su desempefio académico y los resultados logrados hasta la fecha.

6. Certificacion de beca concedida para estudios de doctorado por parte de instituciones de
reconocido prestigio diferentes a la Universidad del Magdalena, incluyendo los beneficios
obtenidos.

Solamente se tendran como validas las inscripciones que cumplan con los anteriores numerales
y que realicen la socializacion de la propuesta de desarrollo académico ante el Comité de
Evaluacion. Las fechas para la socializacién serdn determinadas por este Comité e informadas
por correo electrénico a los aspirantes.

ARTICULO 6. La evaluacion de las postulaciones a esta convocatoria se realizaran del 20 al 27
de diciembre de 2021, por parte de un Comité de Evaluacion conformado por:

El Rector, o un funcionario designado por éste
El Vicerrector de Investigacion

El Vicerrector Académico

El Vicerrector de Extension y Proyeccion Social
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5. El Representante de los Docentes ante el Consejo Académico
6. El Representante de los Estudiantes ante el Consejo Académico
7. Un profesor de planta, con amplia experiencia investigativa relacionado con el area de la
linea de investigacion propuesta.

8. EIl Representante de los estudiantes ante el Consejo de la Facultad con mayor relacion el
area de la linea de investigacion propuesta.

La evaluacion se realizar4 en una escala de 0 a 100 puntos y aquellas que obtengan una
calificacion de 80 puntos o méas entraran a la lista de elegibles.

Los criterios de evaluacién de la propuesta seran los siguientes:
a. Antecedentes académicos y laborales del postulante (10 puntos).

b. Relacién y aporte de la formacion doctoral para el fortalecimiento de la calidad de la oferta
académica actual y futura de pregrado y posgrado de la Universidad (30 puntos).

c. Relaciéony aporte de la formacién doctoral con las problematicas y necesidades del territorio,
y con las areas estratégicas y las metas definidas en el Plan de Desarrollo Institucional 2020-
2030 (30 puntos)

d. Resultado de la socializacion académica y pedagdgica de la propuesta académica y de las
actividades desarrolladas para la Universidad en retribucion al apoyo recibido (30 puntos)

ARTICULO 7. La lista de elegibles sera conformada en orden descendente con los aspirantes
que obtuvieron una calificaciéon de 80 puntos y no implicara persé obligatoriedad para la
Universidad de vinculacion laboral, ni de ningun tipo diferente a la conformacién de la lista de
elegibles.

ARTICULO 8. Los interesados podran presentar solicitudes de aclaraciones y comentarios por
un periodo de tres dias habiles siguientes a la publicacién de los resultados de la evaluacién. Por
fuera de este término se consideran extemporaneas. Las aclaraciones se deben presentar
exclusivamente ante la Vicerrectoria Académica.

ARTICULO 9. Ordenar la publicacion del presente acto administrativo en la Pagina Web
Institucional www.unimagdalena.edu.co y en medios de comunicacion institucionales.

ARTICULO 10. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Santa Marta D.T.C.H., a los trece (13) dias del mes de diciembre de 2021.

PABL A SALAZAR
ector
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