DESPACHOQO DEL RECTOR

oom L o bisred oot

RESOLUCION N° 815

“Por mecdio de la cual se adopta el Presupuesto de Rerntas y Gastos de
la Universidad del Magdalena para la Vigencia Fiscal del 1° de Enero al
31 de Diciembre de 2005”

El Rector de la Universidad del Magdalena en ejercicio de sus atribuciones
Constitucionales vy Legales en especial las conferidas en el Articulo 69 de.la
Constitucion Politica, desarrolladas en Ley 30 de 1992, y en concordancia con
lo estipulado por el Articuto 25 literal a del Acuerdo Superior N® 008 de 1998 y
el Articule 23 del Acuerdo N° 00013 del 19 de Julio de 2000, y

CONSIDERANDO

Que la Autonomia Universitaria consagrada en el Articulo 69 de la Ca-ta
Politica, encuentra su fundamento en la necesidad de garantizar la formacidn
académica de las personas, dentro de un clima libre de interferencias del poder
publico tanto en el campo académico como en la orientacion ideolégica, o en el
manejo acdministrativo o financiero.

Que por disposicion Constitucional y Legal, la Educacidn Superior en Colombia
es un servicio publico, cultural, fundamental, inherente a la finalidad social del
estado, d2 acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 67 de ta C.P. y segundo de la
Ley 30 de 1992, :

Que la Legislacién Presupuestal Colombiana (Articulo 11 del Estatuto Orgénico
del Presupuesto) establece como componentes y contenidos del presupuesto
los siguiente: Presupuesto de Rentas, Presupuesto de Gastos y Disposiciores
Generales que permitan su adecuada y correcta ejecucidn, elementos
extendibles a las demas Instituciones como las Universidades Publicas, en lo
que no vulriere su autonomia, sequn lo expresa claramente la Sentencia C 220
de 1997.

Que el Estatuto General de la Universidad'del Magdalena establecid en su
Articulo 13 Literal 1 que el Consejo Superior debe expedir ¢l Presupuesto de
Rentas y Gastos de la Universidad a mas tardar el 20 de Diciembre, y “de no
: ser asi, re:gird el Proyecto de Presupuesto presentado por la Fectoria, expedido
mediante Resolucidn”, segin lo expresa el Articulo 23 del citado Estatuto
Presupuesital. '
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Que el Estatuto Presupuestal de la Universidad del Macdalena en su Articulo 23
sefial6 el procedimiento que debera surtirse para la ap-obacion del Proyecto de
Presupuesto de Rentas y Gastos presentado por el Rector a consideraciéon del
‘Consejo Superior.

Que el dia 10 de Diciembre de 2004, se conveccd por parte del Rector a sasidn

-de Consejo Superior el 14 de Diciembre de 2004 para efecitos de estudiar el
Proyecto de Presupuesto presentado por la Rectoria, la cual no se efectud por
solicitud del Gobernador del Departamento del Magdalena en su condicidn de
president: del Consejo Superior.

Que el dia 14 de Diciembre de 2004, se convocd por parte del Rector de la
Universidiad a sesion del Consejo Superior para el dia 17 de Diciembre cle
2004, a tas 07:00 A.M., la cual no se realizd por solicitud del Sefior Gobernador
del Departamento del Magdaiena, Presidente del Consejo Superior, quien en
comunicacion de fecha 15 de Diciembre de 2004, manifiesta su imposibilidad
de concurrencia “por razones de fuerza mayor y compromisos adquiridos cor el
alto gobierno”, comunicaciéon recibida via fax el dia 15 de Diciembre a las 2:25
P.M, y original a las 2:46 P.M. del mismo dia.

Que el dia 15 de Diciembre de 2004, se convoco por parte del Rector a sesién
para el dia 20 de Diciembre de 2004, a las 08:00 A.M. la cuzal se realizd sin la
asistencia clel Sefior Gobernador del Departamento del Magdalena, Presidente
del Consejo Superior, en comunicacién de fecha 17 de Diciembre recibicla en la
Universidad el dia lunes 20 de Diciembre a las 09:19, quien se excusd por
tercera vez, manifestando que: “la Responsabilidad como Gobernador del
Departamento del Magdalena, me obliga a cumpliir los compromisos que he
adquirido, por lo tanto en esta ocasidon también es imposible asistir a presidir el
Consejo”.

Que en consideraciéon a que esta fecha era la limite establecida por el Estatuto
Presupuestal de la Universidad, por expresa disposicién del Articulo 23 del
Acuerdo Superior N° 00013 de 2000 para la aprobacién del Proyecto de
Presupuesto de Rentas y Gastos para la vigencia de 2005, a las 8:00 A.M. se
reunieron atendiendo la convocatoria efectuada para esta fecha por el Rector
de la Universidad, en la Sala de Juntas de! Consejo Superior ubicada en-el
Claustro San Juan Nepomuceno, los Consejeros JOSE MANUEL. PACHECO
RICAURTE, ADOIFO CHARRIS CASTANEDA, ROBERTO AGUAS NUNEZ, PEDRO
MERCADC GONZALEZ, ALVARO ESPELETA MAYA, y CARLOS EDUARDO
CAICEDO OMAR en su calidad de Rector de la Universidad del Magdalena, con
el fin de examinar la viabilidad de los Proyectos de Acuerdos presentados
incluyendao 2l preyecto de presupuesto para la vigencia fiscal de 2005.
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Que 2l Presidente del Consejo Superior de la Universidad, el Sefio-
Gobernadcr del Departamento del Magdalena, sugirié no obstante como nuava
fecha de reunion para sesidén del Consejo Superior, la fecha extempordnea del
29 de Diciambre d= 2004, tal como quedo de manifiesto en su comunicacidon
recibida el 20 de Diciembre, dirigida a la Rectoria ce la Universidad, sesion
que tendria el “"Propdsito de hacer revisidn y los ajustes que sean pertinertes
a cada unc de los proyectos discutidos para su aprobacién definitiva”; sin
embargo nc cursd-ni firmd la convocatoria escrita que la Secretaria General de
la Universidad, a su vez Secretaria del Consejo Supearior, le hizo llegar para

. sesionar en tal fedha, por lo que nunca se realizd nueva sesion del Consejo

Superior sobre este tema.

Que para la validez de los actos emanados de las sesiones del Consejo
Superior d=2 la Universidad se requiere estatutariamente la presencia
indelegable de su Presidente, el Sefior Gobernador clel Departamento, dado
que es aste, quien debe suscribir los Acuerdos y Actos Administrativos
proferidos por ese Organo de Direccién, por expresa disposicién de el Articulo
31 literal b del Acuerdo Superior N° 008/98.

Que es oofigacidon constitucional y legal, del Rector garantizar el normal
funcionamiento de la Institucidn, so pena de incurrir en falta disciplinaria por
omisidn a sus deberes de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 734/02 y el
Estatuto Presupuestal de la Universidad.

Que en atencidn a lo anterior, se hace necesario adoptar el presupuesto de
Rentas y Rezursos de Capital de la Universidad del Magdalena para la vigencia
fiscal del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2005, para establecer el marco
presupuestal y juridico dentro del cual ejecutar los rubros y recursos asignados
o apropiados para el funcionamiento y la inversidn académico-administrativa
de la Universidad.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptese de conformidad con el proyecto de
Presupuesto preseritado por la Rectoria de 1a Universidad, el Presupuesto de
Rentas y Recursos de Capital de la Universidad del Magdalena, para la vigencia
fiscal comprendida entre el 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2005, en la
cantidad de CUARENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
CIENTO TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRQO PESOS
M/L ($45.661.137.6€54,00) distribuidos como se aprecia en la tabla siguiente:
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.~ CODIGO IN'GREoOS T S 45 661.137.654 .
3 AR RSOS PROF’TOS e e e e i ] |.24.530. 769. "34
31 . Ingresos Corrientes L 1,%924,“_%4.'9“22_44_
311 1Tnbui:arm-s , S . ... 1.900.000.000
311 101 1 : Estampilla Pro- Ref'undacmn 1.900. OOO 0G0 ‘

VenLa de Bienes Dados d:a BaJa

_40.000 ‘ooo

10.000. Q_Q“Q._hl

i 31213 I Venta de Servicios Educativos. : 15.982“950.844
I31213:1 | Matriculas 32,444
31213101 i Pregrado Presencial . .
: ¢ rado Educaaon Ab/erta yaDis 2 3_ ..956.085
31213101! A 2.164.442.020|
31213104 iClc ‘lo Nivelatorio 666.735.0C0
312132 { Inscripciones . 570.372.000
31213201 | Pregrado Presencial 372.140.0C0
31213202 | Pregrado Educacion Abierta y a Distancia 106.490.0C0
31213203 | Instituto de Postgrados y Educacion Continuada 91.742.0C0
312133 Derechos de Grado 120.732.000
31213301 | Pregrado Presencial 60.000.0C0
31213302 | Pregrado Educacidon Abierta y 3 Distancia 13.500.0C0
31213303 Instituto de Postgrados 47.232.0C0
312134 Otros Derechos Académicos 81.494.400
31213401 Preqgrado Presencial 54.,359.4C0
131213402 Pregrado Educacion Abierta y a Distancia 21.255.000
31213403 Instituto de Postgrados 5.880.000
312135 Cursos de Extension y Educacién Continuada 900.600.000
31213501 | Diplomados 788.400.000
3121350102 | Instituto de Postgrados 698.400.000
3121350163 | Pregrado Educacion Abierta y a Distancia 90.000.000
3121350. Seminarios 28.800.000
31213503 Cursos 83.400.000
Venta de Serv. de Investig, Asédsoria ~
31214 Consultoria 302.889.400
31215 | Otras Ventas de Servicio 283.564.500 !
3128 Otros Ingresos 554.966.000!. . .
31281 Arrendamiento de Locales y Equipos 82.966.()00'@
31282 Recuperacion del IVA 472.000.000 |
32 Recursos de Capital 5.456.399.190 |
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323 . Rencimientos financieros - o 96.038.135
325 Recursos del balance ... 5.330.361.055
‘?3"2,5&__"” IRtl(.uperacuon de Cuentas pon Ccnbrar L 330 361, ().» 5.
325401 ‘Matricula . 1.972.192.240
1325402, Devalucidn Seguro ¢ Socnal ) ) . 990 542.7..1,
325404 ;Bc-no PenStonaI , {1 1.903.171.4%54!
1325406 . ‘Recuperauon del IVA 5° y 6° Bimestre/04 | e 9(.)V_QQQ‘__Q_(‘)_Q!
1325407 | Recuper mpilla nov-dic 2004 _..236.000.000

1325408 |Vents de S

Narios 138,454, '540'
'_3.%?_.“__,_,.‘“.._ | Donzciones L 30.000.000

. N ITRANS-FERENCIA NACIONAL (Art. 86 Ley 30/92) | | 21.130.367.720]

ARTICULO SEGUNDO: Aprépiese para atender los gastos de la Universidad
del Magclalena durante la vigencia fiscal del 10 de Enero al 31 de Diciembre del
afio 200%, la suma igual a la del calculo de las Rentas y Recursos de Capitail
fijadas en el articulo anterior, por valor de <CUARENTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES, CIENTO TREINTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M.L ($45.661.137.654.00) de
conformidad con el siguiente detalle:

TOTAL DE EGRESOS | 45.661.137.654%
1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 38.495.212.1141
11 Gastos de Personal 24.842.573.993
111 Servicios personales asociados a la némina 11.376.240.754 |
1111 Empleados pablicos docentes 6.537.745.3083
111101 | Sueldos personal de némina 2.432.583.8465 |
111102 | Prima ¢le vacaciones 318.896.539
111103 | Print3 de servicios 419.113.925
111104 | Prima cle navidad . 480.614.797
111105 | Indemnizacidén por vacaciones | 52.000.000
111106 | Bonificaciones y estimulos 1 164.199.410
111107 | Sobresueldos ' 189.144.000
111108 | Sastos de Representacién 2.432.583.845
111109 | Vacaciones A .48.609.445
1112 Doceniies Ocasionales . 337.739.534
111201 | Sueldos personal de nédmina : 131.349.260 |
111202 |Prima de vacaciones 17.911.260 ]
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111203 ; Prima de servicios . , 23.881.680
111204 "'Prima de navidad ) 27.364.430
111207 : Sobresueldos o L : - 5.883.744

1111208 | Gastos de Fepresentacion -  131.349.260.

11113 | Empleados pablicos no docentes o . 4.321.532.377

111301 Sueldos personal de nomina .. 3.000.216.158

1111302 | Prima de vacaciones . _ . 175.152.187.

1111303 | Prima de servicios S 4. .290.277.590!

|111304 ! Prima de navidad L . 330.677.971

| 111305 | Indemnizacién por vacaciones _ b ..21.561.865

1111306 | Bonificaciones y estimulos .. 112,055.927,

1111307 | Sobresveldos ¢ 39.325.507 |
111308 | Gastos de Representacion 1 309719.368!
111310 | “rima de alimentacién _12.093.840
111311 | Auxilio de transporte o 18.453.600

1111312 ;l-ioras___gxtras y festivos e 14.498.264
1114 Trabajadores oficiales ' - o 179.222.935
111401 1 5ueldos personal de ndémina — 76.475.804
111402 | *rima de vacaciones ‘ 10.932.42€ |
111403 | Prima de servicios 9.429.26C
111404 | rima de navidad 13.303.424
111406 | Bonificaciones y estimuios 4.087.887
111410 | Prima de alimentacidn 8.078.688
111411 | Auxilio cle transporte 8.078.688
111413 | Prima de antigiedad . 15.000.000
111414 | Prima de carestia : 18.330.078
111415 | Subsidic Familiar 15.506.678
112 Yiervicios personales indirectos 10.598.464.042
1121 Jornales 10.000.000
1122 Honorarics 3.398.122.564
1124 Catedréticos y Tutores 5.827.235.698
112401 | Catedraticos ' 5.423.670.299
112402 | Tutores i 403.565.299

: 1126 | Monitores ' 492.131.700
1127 lemuneracidin. por Servicios Técnicos 299.632.630 |
3 1128 | Otros servicios personales 571.341.450
k‘ wm:=—ﬂ==m——mmm='m—_wm_“sm=:=
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;,1}_1‘3 _Contribuciones inherentes a la némina
5,1 131  Empleados pablicos docentes

§“1131Q1 Aportes a la Seguridad Social

1113102 . Aportes parafiscales

1132 Docentes Ocasionales =~
113201 | Aportes a la Seguridad Social

113202 | Aportes parafiscales . . ...
11133 : Empleados puablicos no docente
1113301, Aportes a la Seguridad Social
1113302 | Aportes parafiscales

1134 | Trabajadores oficiales

2.417.869.197

1.391.256.615

1.022.321.038
368.935.777
69.344.530
50.955.5630
..18.388.900

.. 917.736.206

674.807.574
242.928.632

—...39:531.646

113401 | Aportes a la Seguridad Social 30,428,066
1 113402 | Aportes parafiscales
114 Indemnizaciones
12 Gastos Generales 9.721.877.764
121 Adquisicion de bienes 1.034.978.044 |
11211 Materiales y Suministros - 1.034.978.044 |
122 Adquisicion de servicios o 6.418.287.516€ |
1221 Mantenimiento, vigilancia y aseo 2.245.267.872
1222 Servicios publicos y privados 1.418.656.049
1223 Arrendamientos _ 937.973.385 |
1224 | Vidticos y gastos de viajes 240.178.838
1225 Impresos y publicaciones 1.337.086.63
1226 Lomunicaciones y transporte 90.124.639 |
1227 Seguros y polizas 149.000.000
123 Impuestos y multas 131.582.600 |
124 Practicas Académicas 192.450.000
125 Promocion y Divulgacion Académica 140.000.000
129 Diros gastos generales 1.804.579.604
1292 | Afiliacion e Inscripcidn a entidades y arganismos. 85.950.000 |
1293 Desplazamientos 1.354.986.033
1294 Gastos financieros 220.316.832
1299 Atros gastos generales no clasificados 143.326.739 "

13 Transferencias corrientes

3.930.760.35¢8

131 Transferencias_al sector piblico

498.567.354
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.1311 _ Auditaje Contraloria Departamental o 75.960.300
1312 | Aportes al ICFES , 422.607.354
+135 i Transferencias previsiéon y Seguridad Social - 2.013.641.770
1351 . Pensiones y Jubilaciones . 1.147.586.717
135101 | Mesadas pensiénales y © . 950.719.810.
1135102 | Primas = R . o 168.912.414
135104 | Aportes patronales de Salud_ . .. 27.954.493,
11352 | Cesantias e e et e _ .i.....866.055.053.

1135201 | Cesantias Zmpleados publicos docentes L 613.286.931
1135202 | Cesantias =mpleados pablicos no docentes _ 231.261.370]

| 135203 | Cesantias Trabajadores oficiales .| 21.506.752
136 e .} 1.418.551.234;
11361 | Sentencias y conciliaciones | ___900.000.000
| 136101 | e I__250.000.000
1136102 L 650.000.000
1362 518.551.234
2 DEUDA PUBLICA 1.523.849.372
21 Servicio de la Deuda Interna ) 1.523.849.372
211 ~ | Amortizaciones L 850.564.67%
212 Intereses, comisiones y gastos 102.321.562
5 INVERSION 5.642.076.168
DISPOSICIONES GENERALES ' : »

ARTICULO TERCERO: PRESUPUESTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD

El Presupuesto General de la. Universidad comprende el conjunto de ingresos
provenientes de matriculas e inscripciones de pregraclo, Posgrado y cursos de
extensién, y en general los originados por la venta de bienes y servicics, los
| aportes de la Nacidn, y los recursos de caphal, dest.nados a las erogaciones
correspordientes al funcionamiento basico de la Institucidén, tales corno:
gastos de personal, gastos generales, transferencias, servicio de la deuda e
inversion.

e e D e ————
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I. DE LAS RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO CUARTO: INGRESOS. Totalidad o conjunto de recursos
monetarios estimados para la vigencia fiscal, provenientes de las distintas
fuentes d2 financiacién de la institucion.

ARTICULO QUINTO: CODIFICACION PRESUPUESTAL. La codificacion vy
conceptualizazién de los diferentes numerales de los ingresos, se establece a
continuacion:

3. Recursos Propios: Estan compuesto por las rentas propias o ingresos
corrientes y los recursos de capital generados por la actividad, mision u objeto
scocial de la institucion.

31. Ingrescs Corrientes: Constituido por los ingresos tributarios y no
tributarios. Ccrresponde a los ingresos que recibe la Universidad por las
actividadas econdmicas o sociales que desarrolla, y por los tributos que por ley
recauda. ’

311. Tributarios: En este rubro se incluyen los ingresos originados por los
impuestos percibidos indirectamente por la Universidad, los cuales son
recaudados por lcs entes legalmente constituidos por la ley, ordenanzas o
acuerdos, ‘

311101. Impuestos: Estarmpilla Pro-Universidad. Valor recibido por este
conceptc, derivado de la aprobacion de la ley 654 de mayo 24 del 2001 vy
reglamentada a nivel del Departamento a través de la ordenanza 019 cel 18
de septiembre del mismo afio.

312. No Tributarios: Son las rentas generaclas por la actividades propias de
la entidadd, en cumplimiento de su objetivo social y comprenclen, entre otras, la
venta de los servicios educativos vy bienes producidos que la institucion
produce.

3121. Venta de Bienes y Servicios: Son los ingresos provenientes de la

docentes, cukurales, asi como la venta de productos agropecuarios, entre
otros.

v

31213. Venta de Servicios Educativos: Pago neto que efectian los alumnos
relacioneclos directamente con la actividad académica en los distintos niveles

o
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DESPACHO DEL RECTOR

de educacion formal que ofrece la Iinstitucion tales como matriculas.
inscripciones, derechos de grado, y otros derechos académicos.

312135. Cursos de Extension y Educacién Continuada: Valor pagado nor
las personas asistentes a cursos, diplomados, seminarios, coloquios y demas
eventos académicos no conducentes a titulo de formacion universitaria.

31214. Venta de Servicios de Investigacién, Asesoria y Consultoria:
Sumas recibidas por la prestacion de servicios en Ics distintos campos de:
conocimiento, mediante una relacion contractual.

3128. Otros Ingresos: Son todos aquellos ingresos cjue por su caracter y por
la naturaleza del recurso no pueden clasificarse dentro de 10s rubros definidos
anteriormente, como son:

31281. Arrendamiento de Locales y Equipos: Valor recibido por el
arrendamiento de bienes muebles e inmuebles destinados a servicios como:
Cafeterias, Fotocopiadoras, entre otros.

31282. Recuperacion del IVA: Suma devuelta por la Direccion de Impuestos

y Aduana Nacional, segun lo estipulado en la legislacién pertinente, por el IVA

pagado por la institucién en la adquisicion de bienes v servicios gravados con
este tributo.

32. RECURSOS DE CAPITAL

Ingresos wonsiderados extraordinarios en razén a que no estan determinacos
por criterios de periodicidad o continuidad. Son el resultado de operaciones
financieras y otras diferentes a las actividades propias de la entidad. Estan
constituidos bdsicamente por los rendimientos financieros y los recursos del
balance, en esta Ultima se incluyen: Recuperacion de las Cuantas por Cobrar,
Devolucion del Seguro Social, El Bono Pensional, Recuperacién de IVA,
Recuperacion de Estampilla, Venta de Servicios Varios.

326 DONACIONES .

Se incluyen de igual forma en la cuenta de recursos de capital, las Donaciones,
las cuales corresponden a los recursos otorgados sin contraprestacion alguna
pero con la destilacion que establezca el donante, recitidos de otros gobierngs:..
0 de instituciones publicas o privadas de cardctar nacional o internacional. .-
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4. TRANSFERENCYAS: Valores Recibidos de la Nacion, destinados a cubrir los
gastos dz funcionamiento, de igual forma se refiere a los recursos financieros
recibidos de otras entidades territoriales o gubernamentales, con el fin de
contribuir al cumplimiento de la misidn social y la funcidn institucional de la
Universiclad.

I1. DE LOS EGRESOS

ARTICULO SEXTO: Los gastos son las erogaciones necesarias para el
cumplimiento de los planes, programas y proyectos, en el normal
funcionamiento de la institucion.

ARTICULO SEPTIMO: CODIFICACION PRESUPUESTAL: En la ejecucion del
presupuesto de egresos, las apropiaciones liquidadas para lz vigencia fiscal, se
realizaran con sujecidn a la clasificacidon y conceptos siguientes:

1. Gastos de Funcionamiento: Son aquellos que t enen por objeto atender
las necesidades de la institucién para cumplir a cabalidad con las funciones
asignadas en {a constitucion y la Ley, comprenden los gastos personales, los
gastos generales y las transferencias corrientes.

11. Gastos de Personal: Corresponden a aquellos gastos en que incurre la
universidad para proveer los cargos definidos en la planta de personal asi como
la contratacion de personal para las labores especificas o la prestacidén de
servicios profesionales.

111. Servicios Personales Asociados a la Nomina: Comprende la
remuneracidon por concepto de sueldo y demas factores prestacionales
legalmente establecidos para los servidores publicos vinculados a la planta de
personal.

T

111i1. Empleados Publicos Docentes: Son todos los servicios personales
| , asociados a la nomina tales como: sueldos, primas de servicio, navidad y
| vacaciones, bonificaciones, gasto de representacion, entre otros.

-' 1112. Docentes Ocasionales: Son todos I0s servicios personales asociados-a
I la nomina de docentes con contrato a término definido tales como: sueldoes,
primas e servicio, navidad y vacaciongs, bonificaciones, gastos de
1 representacion, entre otros. .
1113. Empleaclos Piablicos no Docentes: Son todos los servicios personales
asociados a la nomina de servidores publicos no docerites.

.igm.____...mm
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1114. Trabajadores Oficiales: Son todos los servicios personales asociados
a la nomina de los funcionarios contratados bajo esta rmodalidad.

112, Servicios Personales Indirectos: Son gastos destinados a atender la
contraprestacion de personas juridicas y naturales para prestar servicios
calificados o profesionales, cuando no puedan ser desarrollados por personal
de planta. Incluye la remuneracidon del personal que se vincule en forma
ocasional, para desarrollar actividades netamente ternporalas o para suplir &
los servicores publicos en caso de licencias 0 vacaciones.

1121. Jornales: Salario estipulado por dias y pagaderos por periodos no
mayores de una semana, por el desempeifio de actividades netamente
transitorias que no pueden ser desarrolladas con perscnal de planta.

1122. Honorarios: Sumas reconocidas a personas naturales y/o juridicas por
labores realizadas bajo la modalidad de contratecién e prestacion de
servicios, consultorias, asesorias, sin vinculacion faboral.:

1124. Catedraticos y Tutores: Suma reconocida a los docentes cuando su
vinculacion a la institucidn se realiza por horas o servicios efectivamente
prestados.

1126. Monitores: Reconocimiento econdmico a los estudiantes por su
participacion en labores académicas o administrativas.

1127. Rernuneracién por Servicios Técnicns: Pago por servicios calificados
a personas naturales o juridicas que se prestan para asuntos propios de la
Universidad, los cuales no pueden ser atendidos con personal de planta 0 gue
se requieran <conocimientos especializados y estan sujetos al régimen
contractual vigente.

1128. Otros Servicios Personales: Son aquellos gastos por servicios
personales que no se encuentran bajo las denominaciones de los rubros
anteriores.

113. Contribuciones Inherentes a la" Nomina: Corresponden a fas
contribuciones legales que debe hacer la Universidad como empleador, que
tienen como base la nomina del personal de planta, destinadas a entidades de!
sector pulblico » privado tales como ICBF, Caja de Compansacién Familiar,
Fondos Administredores de Cesantias y Pensiones, Empresas Promotoras de
Salud, enfre otras. )
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114. Indemnizaciones: Es el pago a que hubiere lugar de acuerdo con la ley
en aquellas situaciones en las cuales se da por terminado el contrato de
trabajo vigente con ocasidén a despido, supresion del cargo o a la declaratorm
de insubsistencia segun el caso.

12. Gastos Generales: Corresponden al valor de las compras de insumaos,
materiales y al pago de servicios requeridos para el normal funcionamiento de
la institucion, durante la vigencia fiscal que se presupuesta.

121. Adquisicién de Bienes: Corresponde a la compra de bienes Muebles
duraderos y de consumo, destinados a apoyar el desarrollo de las funciones
misionales de la Universidad.

1211. Materiales y Suministros: pagos por las compras de bienes tangibles
(distintos: de actives fijos) efectuados durante la respectiva vigencia fiscal.

122. Adquisiciéon de Servicios: Comprende la contratacion y el pago a
personas juridicas y/o naturales. por la prestacidn de un servicio que
complementa el desarrollo de las funciones institucionales.

1221. Mantenimiento, Vigilancia y Aseo: Son los gastos tendientes a la
conservacion y reparacion de bienes muebles e inmuebles. Incluye el costo de
los contratos por servicios de vigilancia y aseo.

1222. Servicios Pablicos y Privados: Pago durante la respectiva vigencia
fiscal por el consumo de servicios publicos domiciliarios y de telefonia celular,
redes de datos vy ctras formas de comunicacion.

1223. Arrendamientos: Pago efectuado por el uso (alquiler) de bienes
muebles 2 inmuebles.

1224. Viaticos y Gastos de Viaje: Por este rubro se le reconoce a 035
empleados publicos y, segin lo contratado, a los trebajadores oficiales de la
Universidad del Magdalena, los gastos de alojamiento, alimentacion vy
transporte, cuando deban desempefiar funcuones en lugar diferente a su sed|=
habitual de traktejo. -

1.225. Impresos y Publicaciones: Por este rubro se pagaran los gastos por
edicién de forrnas, mddulos, escritos, publicaciones, trabaJos tipograficos
sellos, fotocopias, suscripciones, pago de’ avisos, adquisicidn de revistas y
videos de televisidn. .
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1226 Comunicacion y Transporte. Se cubre por este concepto aquellos
gastos tales como lcs de mensajeria, correos y embalaje. Por este rubro se !
podrdn imputar los gastos de transporte cuando @stos transcurran en el
perimetrc urbaro. i

—iea N

i

1227. Saqguros y Pélizas: Corresponde al costo previsto en las pdlizas para !
cubrir los bienes muebles e inmuebles propiedad de ia institucion asi como ~
5 también -as polizas de sequros de vehiculos, seguros de vida, entre otros. i

| ; 123. Impuestos y multas: Corresponde al pago de impuestos que por
} I mandato legal deta atender la Universidad. Asi mismo, incluye las multas que
| |a autoriclad competente le imponga.

124. Practicas Académicas: Constituye las erogaciones hechas por la
| - Universidad durante el desarrolio normal de la actividad académica en los
s programas que justifiquen la realizacién de fas mismas.

125. Promocion y Divulgaciéon Académica: incluye los gastos asumidos por
la inszitucidn promocionando los diferentes programas académicos a nivel
semip-esercial, presencial y a distancia, estimulando la demanda académice

en los diversos plarteles educativos de la ciudad, del departamento, a nive

regional y naciona .

129. Dtros Gastos Generales: Incluye pagos por conceptos distintos a los
mencionados en les anteriores nominaciones de cuentas presupuéstales.

13. Transferencias Corrientes: Son recursos que transfiere la institucidn a
‘entidades publicas o privadas, con fundamento en un mandato legal, entre las
cuales se detallan:

135. Transferencia de Previsién y Seguridad Social: De acuerdo al objeto
del gasto se clasifican entre otras, en:

1351. Pensionas y Jubilaciones: Son los pagos por concepto de nornina de
pensionados y jubilados, que la Universidad hace directamente, en Ios

términos sefalados por las normas legales vigentes. -

[T

1352. Cessantias: Son los pagos por conceptc de cesantias que la Universidad
hace directamemt= a sus empleados conforme al régimen especial que le
sefiale la Ley o la horma legal que lo sustenta.
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136. Dtras rv.,ms.ff-re-ncnas. Comprende Ins gastos que debe realizar la
institucion por concepto de fallos en sentencias y conciliaciones, cuando tenga
que hacer devolucidon de matriculas e inscripciones, vy cuando establezca
convenios educativos con otras instituciones.

2. Deuda Pablica: Valor estimado para la respectiva vigencia ﬂ scal con el fin
de atendar el pago de dinero recibido a titulo de préstamo en las modalidades
interneg  con un plazo superior al de la vigencia fiscal a aquelia en la cual se
contraic la obligacién. Con ella se atendera el cumplimiento de las obligaciones
corresponidientes al pago de capital e intereses.

21. Servicio de la Deuda Interna: Valor estimado para la respectiva
vigenc a fiscal con el fin de atender el pago de dinero recibido a titulo de
préstamo en la modalidad interna, con un plazo superior al de la vigencia
fiscal a aquella en la cual se contrajo la obligacién. Con ella se atendera el
cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago de capital e
intereces.

211. Amortizaciones: Valor estimado para la respectiva vigencia fiscal con el
fin de atender el pago de capital de dinero recibido a titulo de préstamo en las
modalidades interna, con un plazo superior al de la vigencia fiscal a aquella en
la cual se: con=rajo la obligacién.

212, Inlereses, Comisiones y Gastos: \/:zlon estimado para la respectivé
vigenc a fiscal con el fin de atender el pago de interds, comisiones y gastos por
dinero recibido a titulo de préstamo en la modalidad interna, con un plazo
superior al de la vigencia fiscal a aquella en la cual se contrajo la obligacion.

5. Inversidn: Desembolsos efectuados durante la vigencia fiscal con el fin de
acrecentar el patrimonio institucional o adquirir activos fijos. También se
considzare inversion los valores destinados a aumentar el desarrollo humano; el
acervc culturai, cientifico, bibliografico y los aportes en sociedades,
fundaciones, corporaciones y otras entidades con personeria juridica distinta &
la de la institucion.

III. DISPOSICIONES ESPECIALES v ' -

ARTICULO OCTAVO: PROGRAMA ANUAL MENZUALIZADO DE CAJA -
PAC-. La gjecucion del Presupuesto de Ingresos y de Gastos de la Universidad
se ha-d a través del Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC- que
constituye el instrurmento mediante el cual se define el monto maximo mensual
de fondcs disponibles en la Tesoreria, para las secciones del presupuesto
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financiadas con recursos de la Universidad, v el moito maximo mensual de
pagos que permitan atender los compromisos adquiridos. '

ARTICULO NOVENO: CLASIFICACION DEL PAC: El PAC estara conformado
por el PAC de Ingresos, el PAC de Egresos y el PAC de resultados.

ARTICULCO DECIMD: ELABORACION DEL PAC: EL PROGRAMA ANUAL
MENSUALIZADO DE CAJA -PAC- serd elaborado por la Tesoreria de la
institucidn, con participacion de los diferentes centros de costos. La expedicidn
de la Resclucion del PAC corresponde a la Rectoria v la Ejecucidon se haria a
través de la Tesoreria, por lo tanto este instrumento serd de control de pagos.

ARTICULOD DECIMO PRIMERO: ADICIONES, DISMINUCIONES,
APLAZAMIENTOS Y TRASLADOS AL PRESUPUESTCO. Si durante Ia
ejecucién del Presupuesto General de la Universidad se hiciere indispensable
aumentar o disminuir el monto de las apropiaciones, ampliar o reducir los
servicios existentes o establecer nuevos, autorizados por la Ley, se pueden
abrir créditos adicionales, trasladar, disminuir o aplazar la ejecucion del
presupuesto, mediante Resolucidon Rectoral.

ARTICULCO DECIMO SEGUNDO: MANEJO DE CIFRAS DECIMALES: [En
todas las operaciones presupuéstales, contables y financieras que se deriven
de la ejecucion del Presupuesto, el manejo de las cifras decimales se cefiran al
siguiente procecimianto:

Cuando las cifras tengan un valor igual o inferior a cuarenta y nueve centavos
($0.49), aste se aproximara a la unidad por defecto.

Cuando las cifras tengan un valor igual o superior a cincuenta centavos
($0.50), =ste se aproximara a la unidad por exceso. -

ARTICULCO DECIMO TERCERO: DISPONIBILIDAD Y REGISTRO
PRESUPIUESTAL. Todo acto administrativo, reconocimiento, contrato,
compromiso 0 negociacién que haga la Univarsidad del Magdalena, requiere
para su wvalidez, refrendacidén expresa de la Seccidén de Presupuesto. No se
atenderan compromisos que se adquieran §in certificacion de disponibilidac
previa, sin registro presupuestal o sin la tramitacion ordinaria por la Seccidn de
Presupuesto.

Cualquier compromiso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos crearé
responsanilidad personal, disciplinaria, fiscal y pecuniaria a cargo de quien
ordene el gasto.
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ARTICULD DECIMO CUARTO: PRELACION DE PAGOS: En Ia elaboracion y
ejecucionn del Prcgrama Anual Mensualizado de Caja -PAC-, se atenderan
prioritaria y oportunamente los pagos para los servicios personales, las
pensiones, {as transferencias relacionadas con la nomina, los gastos generales,
€| servic o de deuda publica y los servicios publicos domiciliarios.

ARTICULD DECIMO QUINTO: AUTORIZACIONES AL RECTOR: El Rector
podra efectuar operaciones presupuéstales tales comao:

4. Corregir las inccnsistencias por errores mecanograficos o aritméticos.

3. Crear, suprimir o redefinir renglones de rentas, gastos y fondos que
permitan organizar centros de costos, conducentes a un manejo méas
eficiente y eficaz del presupuesto.

. Crear y ordenar el control individual, tanto presupuestal, contable y de
tesoreria para cada unidad ejecutora. , '
D. Hacer las adiciones, reducciones, aplazamientos y traslados presupuéstalas,
que fuzren necesarios con el fin de lograr una adecuada ejecucion

presupuestal. ' '

)

ARTICULO DECIMO SEXTO: La presente Rasolucidn rige a partir de la fecha
de su expedicion. .
Dado en Santa Marta D.T.C.H., a los ?;g D\[ ?.GUL}

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|
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